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Feuille de route TESS
et création de la Mission d’appui Santé durable

- Appel a manifestation d’'intérét de l'ARS NA - été 2024 -, pour accompagner
tous les établissements sanitaires et médico-sociaux (publics et privés ) sur
les enjeuxde TE

- ADSNA est une association créée en 2018 avec pour objectifs :
e de promouvoir les valeurs du développement durable et de la transition
écologique
« d’accompagner les professionnels de terrain en leur proposant des outils
de diagnostics et des plans d’action concrets

- Depuis fin 2024 : collaboration avec U'ARS pour mettre en ceuvre une partie
des priorités de la Feuille de route TESS
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Le role de la mission d’appui

Accompagner les établissements sanitaires, médico-
sociaux sur certains objectifs de la Feuille de route

Créer une culture
etunréseaude la
transformation

Evaluer et
faire remonter
les besoins

Favoriser le lien
entre les acteurs
de terrain et les
politiques
publiques

TESS de U'ARS Nouvelle-Aquitaine

écologique en
santé

Informer
et partager les
solutions

Encourager toutes
les démarches
visant a réduire
Uimpact sur le

changement
climatique
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La mission d'appul : 3 axes d'action

RB
0

Accompagner les
établissements sanitaires et
médico-sociaux (ES & ESMS)

dans la réduction de leur
empreinte carbone

RTIF,
BN

Favoriser l'engagement
environnemental des ES &
ESMS via le référentiel
AFNOR « Hébergement en
établissements sanitaires
et médico-sociaux »

SERy
Y €

Structurer la dynamique
régionale de
transformation
écologique a travers la
création d'un observatoire
des pratiques



DECARBONER

Nos missions

X X

Sensibiliser par

Encourager la Soutenir d'autres sujets

realisation de des o comme la pratique des
bilans d'émissions webinaires et soins éco-responsables,
de gaz a effet de des la réduction de la
serre (BEGES) et la ressources prescription
mise en place de pgdagoglques medicamenteuse, le tri et
plans de transitions te’molgnant la gestion des dechets ou
d'actions la mobilité.
concretes
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CERTIFIER

QQ'“T lFlé,

Nos missions

Promouvoir en rendre Accompagner les
accessibles structures dans
leur Construire un
- le référentiel NF autodiagnostic et réseau regional des
Environnement sur leurs plans d'action etablissements
lU'hébergement de pour obtenir ces engages
LAFNOR reconnaissances
- Le label « Bloc éco- via deux
responsable » de [ARS plateformes en
RIS Nouvelle-Aquitaine. ligne
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CERTIFIER

Le référentiel AFNOR « Hébergement en établissements sanitaires et médico-
sociaux > : une certification inédite

« 3 établissements pilotes (ES et ESMS)

« Des criteres complets, accessibles (obligatoires et non-obligatoires) sur des thématiques
porteuses:
Politiques environnementales (gouvernance)

Environnement et biodiversite

Sobriete energetique

Gestion de l'eau

Gestion et reduction des déchets

Blanchisserie éco-responsable

Produits et methodes de nettoyage

Alimentation : restauration, approvisionnements durables et agriculture bio.

XN X X < X X X X

Transport et mobilite

AN

Qualité d'accueil et des prestations hotelieres

SANTE . @ Audits réalisés par 'AFNOR
DURABLE
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CERTIFIER

Le référentiel AFNOR « Hébergement en établissements sanitaires et médico-
sociaux > : une certification inédite

« La Mission d'Appui propose un outil numeérique d’'évaluation et de préparation a la certification
+ un accompagnement personnalisé pour les établissements qui en ont besoin :

.................

L) Questions non répondues @ ( 104/ 105) ™~

= Politique environnementale ~

[ ] peceson
1 Politique r‘\ 1
environnementale 6 7 Question
(1/17)
~ 7 010
1 €)  Est-ce que la direction de I'établissement s'est engagée dans une démarche environnementale, ¢
™ Dpilotée par une personne référente, cox avecles de I' ? ?
2  Environnement et =
biodiversité 0 O A programmer O En cours ® Validé O Non applicable
(0/7) Modéles Documents
K] o
2 €9 Est-ce que I'établissement forme et informe réguliérement ses parties prenantes sur la démarche ¢
3  Sobriété ™ environnementale mise en place? ?
énergétique 0 =
(0/24) O A programmer O En cours O Validé O Non applicable
-~ 00 014
3 €) Est-ce que I'établissement communique vers les usagers ou les personnes extérieures sur sa

Référentiels | REFERENTIEL ENVIRONNEMENT HEBERGEMENT

™ Obligatoire : 100% Optionnel : 19%
1 Note Label @ . 1 0
eece, 105 1/ 41 requis 37 3% 58 0%
o° i NC:0/37-NR:36 NC:0/58-NR:58
[ ] L]
[ ] °
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CERTIFIER

Label « Bloc éco-responsables > | ABEL |
« 5 établissements pilotes Ec 0
Qualité Y Y

» Trois niveaux de labellisation autour de différentes thématiques : ~\

v’ Formation et gouvernance ; gg:\:‘!clMUE gr

v Achats durables et responsables ; = weiT

v Politiques anesthésiques et éco-conception des soins ;

v" Optimisation des ressources ;

v' Transport des médicaments et dispositifs medicaux ;

v' Consommation énergétique.

R ’ Validation par un comite d'experts
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1 Formation et P
gouvernance 7

(5/7)
™ 33
2 Achats durables et r'\
responsables 0
(0/6)
I~ 02
3 Pratiques
anesthésiques et 0
post-opératoire (ou
éco-conception des
soins)
(0/7)
™ 02
4 Consommation
énergeétique 0
(0/3)
I~ 01
5 Ontimisation des
o e®®0, o
Q °
° °
° °
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CERTIFIER

Label « Bloc éco-responsables >

« La Mission d'Appui propose un outil humérique d'évaluation et de

préparation a la certification

+ un accompagnement personnalisé pour les établissements qui en ont

besoin:

Question

1 s Est-ce que les acheteurs des produits du bloc sont formés a la pratique d'achat responsable?

@ Oui
@ Non

2 ™ Est-ce que les produits biocides destinés a IJentretien des sols et des surfaces sont répertoriés?
® Oui
@ Non
3 Est-ce qu'une cartographie des circuits dDachat a été effectuée?
@ Oui
@® Non

4 Est-ce que I'équipe bénéficie de matériels adaptés et d'une formation a I'utilisation de produits
biosourcés?

® Oui
@ Non

iiii # 0 iii #® fili #®

fiii 2

Référentiels | LABEL BLOC ECO RESPONSABLE

42
50

LABEL
awcﬂ
ECO

0 Questions non répondues @ (0/50 )

i=Théme ~

1 Formation et m
gouvernance 100
(6/6)

2 Achats durables et m
responsables 100

I~ 12

™ Impératif : 100%

12 I v
12 100%
NC:0/12

Objectif de la campagne

"

Standard : 50%

85%
NC:2713

v

LABEL
BLOC
ECO

Qualité Y Y %

~N

ER
REPUBLIQUE
FRANCAISE

.n.«m..‘.. s oo Sat

Lo
lponw -
S
[ pLanDacTion |
™ Avancé : 50% /™ Conso : 100%
9 N v 10 I v
1 80% 0 100%
NC - 6/15 NC:0/10

Référentiel pour le Label BLOC ECO RESPONSABLE.
Analyse de |a politique durable spécialisée pour les blocs



OBSERVER

Nos missions

Répertorier les Recolter des
données existantes donnees et

pour les partager et Suivre experiences
orienter les l'évolution concreétes et vous
politiques des actions les partager sur le
publiques dans terrain:
laccompagnement

des acteurs de Contactez-nous !
terrain

°
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Mission d’appuli santé durable

Des outils et des ressources partagés et déja a votre disposition

) as . .
Coutil L'outil de suivi des plans

RSE SANTE DURABLE
de ’ADSNA

d’action de
I’Agenda 2030

en Santé

Outil numérique N ; - ;
dévaluationala I e Outil numérique d’auto-
s . STY Il diagnostic au Référentiel
I a b e I I | Sat 1 o n Nouvelle-Aquilaiﬁe H
Environnement
Hébergement de ’'AFNOR

« Blocs éco-

responsables »

CAP Hopital Durable Outil Carbone avec CV
(promotion des outils) Développement
SANTE
DURABLE

Nouvelle-Aquitaine
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Mission d’appuli santé durable

Des outils et des ressources partagés, déja a votre disposition et

avenir...

Des webinaires
(disponibles en replay) :

#1: Enjeuxde la TE en
santé et présentation de
la mission d’'appui santé
durable

#2 :La mobilisation des
équipes sur la TE

# 3 : Référentiel
environnemental
hébergement : atouts et
enjeux pour les ESMS -
19 juin 2025

# 4 Cap Hopital - 24 juin
2025

# 5 Label éco-blocs - 3
juillet 2025

Des fiches de bonnes
pratiques et des
fiches actions de
terrain partagées:

- En cours de
déploiement sur le site
ADSNA /Mission d’'appui -
(dés septembre 2025)

Des réeunions et
rendez-vous terrain:

* Reéunions d’'information
générale

 Accompagnhement
audit terrain par
établissement autour
du référentiel mais au-
dela

Deux outils
d'autodiagnostic
gratuits :

» Référentiel
Environnement sur
U'hébergement AFNOR

« Label bloc éco-
responsable

* Ouverture septembre
2025



Mission d’appuli santé durable

Et bientot un nouveau site internet..

@ Apsna
\ o Noumlls Adiuse Accust  LADSNA  Les oulils de I'ADSNA 4 Agunds  Comtacter-nous Devanic membre

LES OUTILS DE LA MISSION D' APPUI

PUMILZN ,,» o,’ obiatve,
(5}
Mission d'appui Santé Durable
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Les trois piliers :
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i k 0650391695/06503917 29
En savoir plus

k mission.appui@adsna.fr

ou nous rejoindre

agir-durablement-sante.fr k
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